PERUBAHAN RENCANAKERJA
P.RENJA)

2023

KECAMATAN PONCOL
KABUPATEN MAGETAN



DAFTAR ISI

DY O 2N S £ ) PP PRPTPTN 1
BAB I PENDAHULU AN .ttt it e ettt ettt ettt ettt et et et e et aeeaeeneanenens 2
1.1, Latar BelaKamg . .c.oeiuiiiii e 2
1.2, Landasan HUKUM .t 2
1.3. Hubungan Antar DOKUITIEN .....e.. ittt et et e e e enees 4
1.4, MaksuUd dam TUJUAI .. c.enieniniei e et et e e e et e e e e e e eae e eenees 5
1.5. Sistematika PenuUISAm . ..c.ovuiiiii e 5
BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA S.D. TRIWULAN IT....cooiiniiiiiiiiiiiieee e 7
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja s.d. Triwulan IL..........coooiiiiiiiiiiiiii e, 7
2.2. Telaah terhadap Renja Tahun Berjalan..........ccccoooeiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiinciieeeee 14
BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH .....cccciiiiiiiiiiinannne. 17
3.1, TUjuAn dAn SASATATL ..uueeiiiiinieeiiii ettt e et e ettt e e eeaie e e ettt e e eeaieeeeen 17
3.2. Review Terhadap Dokumen Perubahan RKPD........c......cccocoiiiiiiiinniiiiiinnin. 18
3.3. Rencana Program dan Kegiatan P. Renja .......cc.....ccoiiiiiiiiiiiiiine 22
BAB IV PENUTUP ...t ettt et e e e e neneneaes 28



BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Perencanaan pembangunan yang berkualitas menjadi salah satu kunci
keberhasilan pembangunan baik dalam skala nasional maupun daerah.
Kualitas perencanaan pembangunan daerah dapat dilihat dari sejauh mana
rencana yang dihasilkan seoptimal mungkin mampu mengakomodasi
kebutuhan masyarakat, selaras dengan tahapan perencanaan jangka
menengah, serta mendukung pencapaian prioritas nasional dan provinsi.
Sebagai pelaksanaan dari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, bahwa SKPD wajib menyusun Rencana kerja
SKPD (Renja SKPD) yang merupakan dokumen perencanaan SKPD untuk
periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.
Penyusunan Perubahan Renja (P.Renja) Kecamatan Poncol Tahun 2023
mengacu pada Peraturan Bupati Magetan nomor 30 tahun 2023 tentang
Perubahan RKPD 2023., Renstra Kecamatan Poncol tahun 2018-2023, serta
memperhatikan Renja Kecamatan Poncol. Selanjutnya Perubahan Renja
Kecamatan Poncol tahun 2023 ini digunakan sebagai dasar penyusunan
Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 2023.

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum dalam penyusunan Renja Kecamatan Poncol Tahun
2023 sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

4. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang
RPJPD Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 seri E);

5. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 8 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Magetan
Tahun 2005-2025 (LembaranDaerah Kabupaten Magetan Tahun 2009
Nomor 8);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 15 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Magetan Tahun 2012-2032
(Lembaran Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2012 Nomor 15);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015Nomor 358,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja InstansiPemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Magetan
(Lembaran Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2016 Nomor 12, Tambahan
Lembaran Daerah Nomor 64);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan RencanaPembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
tahun2017 Nomor 1312);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
InformasiPemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 1 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Magetan
Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2019
Nomor 1);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasidan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifisikasi,
Kodefikasi dan NomenklaturPerencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 12 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Magetan Tahun
2018-2023 (Lembaran Daerah KabupatenMagetan Tahun 2021 Nomor 12);
Peraturan Bupati Magetan Nomor 82 Tahun 2016 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan;
Peraturan Daerah Kabupaten Magetan No. 6 tahun 2022 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023 (
Lembaran Daera Kabupaten Magetan Tahun 2021 Nomor 12 ;Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Magetan Nomor 115);

Peraturan Bupati Magetan Nomor 32 Tahun 2022 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2023 (Berita Daerah
Kabupaten Magetan Tahun 2022 Nomor 32).

Perbub No. 30 Tahun 2023 tentang Perubahan Rencana Kerja Perangkat
Daerah.



1.3. Hubungan antar Dokumen

Sebagai suatu produk perencanaan, dokumen Perubahan RKPD tidak
dapat dipisahkan keberadaannya dengan dokumen perencanaan dan
penganggaran lainnya. Secara fungsional Perubahan RKPD merupakan RKPD
induk yang diubah karena adanya perubahan asumsi-asumsi penganggaran
dan target kinerja, penyesuaian kegiatan, maupun penyesuaian dengan
kebijakan Pemerintah Pusat atau Provinsi. Secara diagramatis keterkaitan
hubungan dokumen Perubahan RKPD dengan dokumen perencanaan dan
penganggaran lainnya tersebut dapat dilihat pada gambar berikut :

Kabijakan Perubahan

Pemerintah kerangka
Pusat/ Prov. | |Ekonomi Daerah
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Gambar 1.1 Keterkaitan antara Perubahan RKPD dengan Dokumen
Perencanaan dan Penganggaran Lainnya

1.4. Maksud dan Tujuan

Maksud Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (P. RENJA) Kecamatan
Poncol Tahun 2023 adalah untuk mewujudkan sinergitas antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan dalam
melaksanakan kegiatan pemerintahan dan pembangunan selama kurun waktu
1 (satu) Tahun.
Adapun Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kantor Kecamatan Poncol
adalah :
1. Untuk Memberikan arahan dan pedoman bagi Kantor Kecamatan Poncol
dalam melaksanakan program dan kegiatan satu tahun kedepan;
2. Sebagai input dalam rangka perbaikan pelaksanaan tugas dan peningkatan
penyelenggaraan pemerintahan, kemasyarakatan dan pembangunan satu
tahun kedepan;



SKPD Kecamatan;

berikutnya.

. Membuat acuan perencanaan yang memuat Visi, Misi, Tujuan, Strategi,
Kebijakan, Program dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi

Sebagai bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas pemerintahan Kecamatan

1.5. Sistematika Penulisan

P. Renja Kecamatan Poncol Tahun 2023 ini disusun dengan sistematika

sebagai berikut :

BAB

I PENDAHULUAN

1.1

Latar Belakang

Pengertian ringkas tentang P. Renja Perangkat
Daerah, proses penyusunan P. Renja Perangkat
Daerah, keterkaitan antara P. Renja Perangkat
Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra
Perangkat Daerah, serta tindak lanjutnya
dengan proses penyusunan RAPBD.

1.2

Landasan Hukum

Uraian ringkas tentang dasar hukum yang
berkaitan langsung dan digunakan dasar dalam
penyusunan P. Renja Perangkat Daerah, baik
yang berskala nasional, maupun lokal.

1.3

Hubungan Antar
Dokumen

Berisi tentang tujuan dan sasaran penyusunan
dokumen Renja Perangkat Daerah

1.4 |Maksud dan Tujuan |Berisi tentang tujuan dan sasaran penyusunan
dokumen Renja Perangkat Daerah

1.5 |Sistematika Berisi tentang sistematika penyajian/
Penulisan penyusunan P. Renja Perangkat Daerah

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN

BERKENAAN

2.1 |Evaluasi Evaluasi hasil pelaksanaan Renja PD sampai
pelaksanaan Renja|dengan tahun berjalan, memuat kompilasi hasil
sampai dengan |evaluasi pelaksanaan Renja PD Tahun

triwulan II

sebelumnya sampai dengan Tahun berjalan
sampai dengan triwulan II (kompilasi hasil
capaian target kinerja Renja PD dengan target
Renstra PD)

2.2

Telaah terhadap
hasil pelaksanaan
Renja Tahun
berjalan

Memuat penjelasan pelaksanaan Renja PD
tahun berjalan (progres pelaksanaan Renja
tahun berjalan, permasalahan dan solusi yang

diambil).

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

3.1

Tujuan dan
Sasaran

Memuat tujuan dan sasaran penyelenggaraan
tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra
Perangkat Daerah dan kinerja penyelenggaraan
pemerintah daerah. (juga memuat target capaian
IKU dan IKD sesuai Tusi/ kewenangan PD,
selaras dengan target di RKPD dan P-RKPD)




3.2 |Riviu terhadap
dokumen
perubahan RKPD

Membandingkan antara P-RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan P-Renja PD terait target
capaian indikator serta perubahan nilai pagu
anggaran yang terdapat pada masing-masing
program dan kegiatan/ Sub kegiatan.

3.3 |[Rencana  Program
dan Kegiatan
Perubahan  Renja
Perangkat Daerah

Memuat pergeseran/ perubahan pagu
Subkegiatan, penghapusan kegiatan/
subkegiatan. Penambahan kegiatan/
subkegiatan baru, penambahan atau

pengurangan target kinerja.

BAB V PENUTUP

Memuat pergeseran/ perubahan pagu Subkegiatan, penghapusan
kegiatan/ subkegiatan. Penambahan kegiatan/ subkegiatan baru,
penambahan atau pengurangan target kinerja. Pagu indikatif, lokasi
kelompok sasaran yang mengalami perubahan dan yang tidak
mengalami perubahan juga dicantumkan.




BAB II

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
TAHUN BERKENAAN

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Sampai Dengan Triwulan II

Tahun 2023 merupakan tahun kelima dari periode Renstra 2018-
2023. Oleh karena itu, pada sub bab ini diuraikan mengenai capaian
pelaksanaan Renja Tahun 2023 sampai dengan triwulan II, Realisasi
kinerja tahun 2021 hanya untuk mengetahui kondisi awal kinerja pada
awal periode Renja tahun 2023.

Proyeksi terhadap hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Poncol
tahun 2023 sampai dengan Triwulan II adalah sebagai berikut :



Tabel 2.1

EVALUASI TERHADAP HASIL PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN PONCOL KABUPATEN MAGETAN
PERIODE PELAKSANAAN : TRIWULAN Il TAHUN 2023

Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun lalu n-

Target

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah sampai dengan Tahun

Urusan / Bidang Capai Realisasi Target 2
. . . paian Program dan Berjalan
Urusan Pemerintah | [Rdikator Kinerja Program | program/Kegiata | 7 oet® Fa Kegiatan Realisasi
Periode (outcomes)/Kegiatan n (Renstra Kel Kesiat . Realisasi (Renja Capaian )
Daerah Dan Perangkat Daerah ¢uaran seglatan Target Renja Renja Perangkat Program dan Tingkat
q (output) Tahun 2018 - Sampai Dengan Perangkat Dot Tingkat AYrToin Kegiatan s/d CapaianReali
Pl‘ogl‘am/ Kegiatan Tahun (n-3) 2022 Daerah Tahun g Realisasi (%) g sasi target
2023) Daerah Tahun Tahun ) Tahun
2023 a Renstra(%)
2023 (TW II) Berjalan
(Tahun 2023)
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3)
TS YT Indeks Kepuasan Masyarakat /
g. 3 ay Aparatur terhadap Pelayanan 80,35 80,42 80,42 100
Administrasi Perkantoran s q a1 s
Administrasi Perkantoran // Nilai
Penyediaan Jasa dan Pelayanan Terpenuhinya Kebutuhan Jasa dan 24 12 12 100
Administrasi Perkantoran Pelayanan Administrasi Perkantoran
Pelayanan Perjalanan Dinas Jumlah Penyediaan Perjalanan Dinas 5 1 1 100
Dalam dan Luar daerah Dalan dan Luar Daerah
Pelayanan perjalanan dinas Jumlah Penyediaan perjalanan dinas 60 12 12 100
dalam dan luar daerah dalam dan luar daerah
Periode
RPJMD .
I Program Peningkatan Sarana Presentase Sarana dan Prasarana
nduk( d k N 100 85 85 94,44
Tahun an Prasarana Aparatur Aparatur yang Layak Fungsi // Persen
2019-
2020)
Pemeliharaan rutin/berkala Prosentase Sarana dan Prasarana
. . . 12 6 6 97,22
kendaraan dinas/operasional Aparatur ysng layak fungsi
Prosentase Sarana dan Prasarana
Pengadaan Perlengkapan Kantor N e ek R 19 3 3 100
Pemeliharaan Perlengkapan Prosentase Sarana dan Prasarana 1 1 1 1
. 00
Kantor Aparatur ysng layak fungsi
Perencanann, Laporan Kinegja | Frosentase Dokumen
» Lap J Perencanaan,Kinerja dan Keuangan 100 100 100 100

dan Keuangan Perangkat
Daerah

yang disusun Tepat Waktu




Penyusunan Dokumen
Perencanaan, Penganggaran dan

Jumlah Dokumen Perencanaan,

Capaian Kinerja Perangkat Penganggaran dan Capala'n Kinerja 10 10 10 100
Perangkat Daerah yang Disusun
Daerah
Program Peningkatan persentase desa dengan nilai monev
Kelembagaan Kecamatan terpadu minimal 80 || % S0 S0 80 200
e .. . Jumlah kegiatan pelayanan administrasi
FaSI.hta81 IRsllepeen Adhmimitsima kewilayahan di desa dan kelurahan | | 100 80 80 100
Kewilayahan Kecamatan Kali
Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran Indeks Kepuasan Masyarakat 100 100 100 100
Penyediaan jasa dan pelayanan Jumlah Penyediaan jasa dan pelayanan
. ! i ; 12 12 12 100
administrasi perkantoran administrasi perkantoran
Program peningkatan sarana Prosentase sarana d9:n prasarana 100 100 100 100
dan prasarana aparatur aparatur layak fungsi
Pengadaaan perlengkapan kantor Jumlal’} pe_ngadaan el Lo 105 2 105 100
yang dibeli
Welhebiliiizsi // Femeliliiaam Jumlah Kegiatan Rehabilitasi 4 1 1 75
Gedung Kantor
Program Pemberdayaan persentase pelaksanaan kegiatan
Kelurahan pemberdayaan Kelurahan || % o0 o0 Hw Uy
Pembangunan Sarana dan Jumlah sarana dan prasarana yang
. . 12 12 12 100
Prasaran di Kelurahan dibangun
Pembinaan dan pengembangan Jumlah kegiatan pembinaan dan
3 3 2 66
masyrakat pengembangan Masyarakat
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN Indeks Kepuasan Masyarakat 80 80 80 100
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Period
e P- Perencanaan Penganggaran dan Jumlah Perencanaan Penganggaran
Evaluasi Kinerja Perangkat dan Evaluasi Kinerja Perangkat 72 36 100
RPJMD 36
Daerah Daerah
(Tahun
2021-
2022
) EenynshnaniDokumen Jumlah Dokumen Perencanaan,
Rerenezmeen Femmae Db Penganggaran dan Capaian Kinerja 72 36 36 100

Perangkat Daerah yang disusun




Evaluasi Kinerja Perangkat

Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja

Daerah Perangkat Daerah [ SE 36 lee
Administrasi Keuangan Jumlah Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah S0 S0 20 e
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Terpenuhinya Kebutuhan Gaji 88 44 100
ASN dan Tunjangan ASN 44
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Jumlah Penyusunan Dokumen 24 12 100
Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Perencanaan Kinerja dan Keuangan 12
SKPD
Administrasi Umum Perangkat Jumlah Administrasi Umum 80 80 80 100
Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi . . .
Listrik /Penerangan Bangunan \'Jurplah PEEE R Memipene i 120 60 100
listrik 60
Kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Penyediaan peralatan dan 20 10 100
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor 10
. Prosentase Jumlah Penyediaan
IR [Ferellaiiem [ Peralatan dan Perlengkapan Rumah 120 60 100
Tangga T 60
angga

Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Penyediaan Bahan logistik

120 60 100
Kantor Kantor 60
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Penyediaan Barang Cetakan

120 60 100
Penggandaan dan Penggandaan 60
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Kebutuhan Koran Selama 120 60 100
Peraturan Perundang-undangan Setahun 60
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Penyediaan Perjalanan Dinas 5 100
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Dalam dan Luar Daerah 10 5
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Penyediaan Jasa Penunjang 80 80 80 100

Urusan Pemerintahan Daerah

Urusan Pemerintahan Daerah

10




Penyediaan Jasa Komunikasi,

Jumlah Penyediaan Jasa Komunikasi

Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik 120 &0 60 1ee
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Penyediaan Jasa perlengkapan
80 40 100
Perlengkapan Kantor kantor 40
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Penyediaan Jasa Kebersihan 120 60 100
Umum Kantor dan Keamanan Kantor 60
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan 80 80 80 100
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Biaya Pemeliharaan dan Pajak 75 100
Kendaraan Perorangan Dinas Perorangan dinas dan Perizinan 150 75
atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan /Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung
Gedung Kantor dan Bangunan Kantor atau Banguann Lainnya yang di 10 5 5 100
Lainnya Pelihara/Direhabilitasi
IRemclieen /IRl bk Jumlah Perlengkapan Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Gedung Gedung Kantor yanpiDipelinara 10 5 5 100
Kantor atau Bangunan Lainnya g yang Lip
ERO R P NYETENCES O Persentase Desa/Kelurahan Dengan
PEMERINTAHAN DAN Nilai Monev Terpadu Minimal 80g 80 80 80 100
PELAYANAN PUBLIK v terp
Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 50 25 100
q 25
Tingkat Kecamatan Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan q q q
el ¢h Tk Jumlah Kegiatan Pemerintahan di 50 25 100
Kecamatan 25

Kecamatan

11




PROGRAM PEMBERDAYAAN

Persentase Desa/Kelurahan dengan

MASYARAKAT DESA DAN 7 YIS 80 80 80 100

KELURAHAN Nilai Monev Terpadu Minimal 80

Koordinasi Kegiatan Jumlah Koordinasi Kegiatan

Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa 1410 C G e

Peningkatan Efektifitas Kegiatan . .

Pemberdayaan Masyarakat di Sl kegla‘tan IREmI SGrRE et (el 140 70 100

. Masyarakat di kecamatan 70

Wilayah Kecamatan

PROGRAM KOORDINASI

KETENTRAMAN DAN ;:is;‘t:si 2"?2\ I:el;'i‘:l';::‘ aldgggan 80 80 80 100

KETERTIBAN UMUM CREY STRAcE

Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi Upaya

Penyelenggaraan Ketenteraman Penyelenggaraan Ketenteraman dan 100 50 50 100

dan Ketertiban Umum Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolisian

Negara Republik Indonesia, . . .

Tentara Nasional Indonesia dan I;Iur:rlsa}llt;(;glatan [Remieemigiinmea ek 100 50 50 100

Instansi Vertikal di Wilayah ec

Kecamatan

PROGRAM PEMBINAAN DAN P D /Kelurahan dengan

PENGAWASAN PEMERINTAHAN ersentase Desa/*efuranan cenga 80 80 80 100
Nilai Monev Terpadu Minimal 80

DESA

Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi dan

Koordinasi Pembinaan dan Koordinasi Pembinaan dan 40 20 20 100

Pengawasan Pemerintahan Desa | Pengawasan Pemerintahan Desa

Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Kegiatan Tata Kelola desa di 40 20 100

Pemerintahan Desa Kecamatan 20

CLIBEE AL S0 TSNV Presentase Kegiatan Pemberdayaan

MASYARAKAT DESA DAN g 4 100 100 100 100

KELURAHAN

Desa/Kelurahan || %
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Kepme
n 050-
5889
(Tahun
2023)

Kegiatan Pemberdayaan

Jumlah Kegiatan Pemberdayaan

100

100

Kelurahan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Kegiatan Pembangunan Sarana 4 1
Prasarana Kelurahan dan Prasarana Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah kegiatan pemberdayaan 168 84
Kelurahan masyarakat di Kelurahan
Evaluasi Kelurahan Jumlah kegiatan evaluasi di wilayah 36 12
kelurahan
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN Indeks Kepuasan Masyarakat 81 80,65 79,37 95%
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perencanaan Penganggaran dan Jumlah Perencanaan Penganggaran
Evaluasi Kinerja Perangkat dan Evaluasi Kinerja Perangkat 15 15 9 60
Daerah Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan,
Penyusunan Dokumen Penganggaran dan Capaian Kinerja 9 60
Perencanaan Perangkat Daerah gangg paia ] 15 15
Perangkat Daerah yang disusun
Administrasi Keuangan Jumlah Administrasi Keuangan 80 80 80 80
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Terpenuhinya Kebutuhan Gaji 44 26 59
ASN dan Tunjangan ASN 44
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Jumlah Penyusunan Dokumen 11 61
Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Perencanaan Kinerja dan Keuangan 18 18
SKPD
Administrasi Umum Perangkat Jumlah Administrasi Umum 80 80 80 80

Daerah

Perangkat Daerah
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100 100
41 100
84 100
36 100
80 80

9 60

9 60
80 80
26 59
11 61
80 80




Penyediaan Komponen Instalasi

Jumlah penyediaan komponen instalasi

Listrik /Penerangan Bangunan listrik 60 60 37
Kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Penyediaan peralatan dan 6
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor 10 10
. Prosentase Jumlah Penyediaan
Penyediaan Peralatan Rumah Peralatan dan Perlengkapan Rumah 60 35
Tangga T 60
angga

Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Penyediaan Bahan logistik

60 35
Kantor Kantor 60
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Penyediaan Barang Cetakan dan

60 35
Penggandaan Penggandaan 60
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Kebutuhan Koran Selama 60 35
Peraturan Perundang-undangan Setahun 60
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Penyediaan Perjalanan Dinas 3
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Dalam dan Luar Daerah 5 5
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Penyediaan Jasa Penunjang 80 80 80
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Penyediaan Jasa Komunikasi 60 35
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik 60
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Penyediaan Jasa perlengkapan 40 23
Perlengkapan Kantor kantor 40
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Penyediaan Jasa Kebersihan 60 35
Umum Kantor dan Keamanan Kantor 60
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan 80 80 80

Pemerintahan Daerah

Pemerintahan Daerah
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37 62
6 60
35 58
35 58
35 58
35 58
3 60
80 80
35 58
23 58
35 58
80 80




Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Biaya Pemeliharaan dan Pajak Biaya Pemeliharaan dan Pajak 44 59

Kendaraan Perorangan Dinas Perorangan dinas dan Perizinan 75 75

atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan /Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung

Gedung Kantor dan Bangunan Kantor atau Banguann Lainnya yang di 5 5 3 60

Lainnya Pelihara/Direhabilitasi

Pemeliharaan /Rahabilitasi Jumlah Perlengkapan Pemeliharaan

Sarana dan Prasarana Gedung Gedung/Kantor yang Dipelihara 5 5 3 60

Kantor atau Bangunan Lainnya g yang Dip:

PROGRAM PENYELENGGARAAN

FEMERINTARAN DAY Bermemiase Dpse/ Kelumben Dengen

PELAYANAN PUBLIK P

Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah Koordinasi Penyelenggaraan

Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 12 12 3 25,00

Tingkat Kecamatan Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan . . .

Pemerintahan di Tingkat Jumlah Kegiatan Pemerintahan di 12 12 5 41,67

Kecamatan

Kecamatan

PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Desa/Kelurahan dengan

MASYARAKAT DESA DAN Lot Mo e i Minial 8C 80 80 80 80

KELURAHAN onev lerpacu a

Koordinasi Kegiatan Jumlah Koordinasi Kegiatan 70 70 29 a1

Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa

Peningkatan Efektifitas Kegiatan . .

Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah kegla?an Pemberdayaan Sosial 70 29 41
X Masyarakat di kecamatan 70

Wilayah Kecamatan

15

44 59

3 60

3 60
32,86 32,86
32,86 32,86
80 80
29 41
29 41




PROGRAM KOORDINASI Persentase Desa/Kelurahan dengan
KETENTRAMAN DAN Nilai Monev Terpadu Minimal Sog 100 80 41,67 35,55
KETERTIBAN UMUM P
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman Penyelenggaraan Ketenteraman dan 12 50 41,67 35,55
dan Ketertiban Umum Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia, . . .
Tentara Nasional Indonesia dan %gglrha};tlziglatan Forkompimea di 12 6 41,67 35,55
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN DAN P t D /Kelurahan d
PENGAWASAN PEMERINTAHAN | _STSCTTase Desa/fe usaian cengan 80 80 - -
Nilai Monev Terpadu Minimal 80
DESA
Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan Koordinasi Pembinaan dan 2 2 - -
Pengawasan Pemerintahan Desa | Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Kegiatan Tata Kelola desa di
. 2 2 - -
Pemerintahan Desa Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN Presentase Kegiatan Pemberdayaan
MASYARAKAT DESA DAN Deaa/Eelur hgn 1% y 100 100 - -
KELURAHAN esa/Reluraha °
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
7 7 - -
Kelurahan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Kegiatan Pembangunan Sarana 3 3 . R
Prasarana Kelurahan dan Prasarana Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah kegiatan pemberdayaan 4 4 1 25
Kelurahan masyarakat di Kelurahan
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42 35,55
42 35,55
42 35,55
25 25




2.2. Telaah terhadap hasil pelaksanaan Renja Tahun berjalan

Analisis Kinerja Pelayanan pada Kantor Kecamatan Poncol Kabupaten
Magetan merupakan Kajian terhadap capaian kinerja berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam dalam NSPK (Norma,
Standar, Prosedur, Kriteria, SPM) maupun terhadap Indikator Kinerja
Kunci (IKK) serta dalam Renstra Kecamatan Poncol Tahun 2018-2023.

Beberapa faktor kunci keberhasilan yang berfungsi untuk
memfokuskan strategi organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan
visi/misi secara efektif dan efisien. Adapaun beberapa hal yang perlu
dilakukan untuk keberhasilan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Kecamatan Poncol dalam meningkatkan pelayanan kepada masyarakat,
antara lain :

1) Mengoptimalkan kinerja pegawai agar berkualitas sesuai dengan

keahliannya;

2) Mengadakan pendidikan dan pelatihan sesuai dengan bidang tugasnya;

3) Meningkatkan system pelayanan masyarakat yang efektif dan efisien;

4) Meningkatkan system informasi manajemen yang handal;

5) Mengoptimalkan aparatur yang profesional yang didukung oleh sistem
pengembangan karier yang berbasis kompetensi

Hasil analisis kinerja pelayanan Kecamatan Poncol tertuang
sebagaimana tabel berikut :
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Tabel 2.2

TELAAH HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN
PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TRIWULAN II TAHUN 2023

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Tingkat Kinerja dan Anggaran Renja Realisasi Capaian Kinerja dan Realisasi
Indikator Kinerja SKPD tahun 2023 yang di Evaluasi Anggaran Renja SKPD yang Anggaran Renja Permasalahan Solusi
Program, Kegiatan, Sub Tujuan,sasaran,Progra dievaluasi yang di Evaluasi
Kegiatan m (outcome) Kegiatan (%)
(output),sub Kegiatan
’ K K Rp. K Rp
Rp.
Volum
Volume Satuan e Satuan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH Indeks Kepuasan Masyarakat 80 skor 1.467.844.834 80 skor 776.651.893 100 52,91
KABUPATEN/KOTA
Jumlah Penyusunan Dokumen
Perencanaan Penganggaran dan Perencanaan, Penganggaran
Evaluasi Kinerja Perangkat erenc e .e g. &g 6 Dokumen 3.653,000 Dokumen
dan Evaluasi Kinerja
Daerah
Perangkat
Realisasi Kinerja dan anggaran
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan masih rendah karena tahapan Percepatan
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah 6 Dokumen 2.797.000 Dokumen kegiatan selesai pada Tribulan IV Penyerapan anggaran
Realisasi Kinerja dan anggaran
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Perencanaan 6 Dokumen 856.000 Dokumen mas‘ih rendah k'arena tahapan Percepatan
Daerah Perangkat Daerah : kegiatan selesai pada Tribulan IV Penyerapan anggaran
Administrasi Keuangan Jumlah Penyusunan Dokumen
& Administrasi Keuangan 3 Dokumen 1.122.397.904 3 Dokumen 658.505.603 157 58,67
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Realisasi Kinerja dan anggaran
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Orang/B Orang/Bul ma§ih rendah karena tahapan Percepatan
ASN Gaji dan Tunjangan ASN 17 ulan 1.121.323.104 17 an 658.505.603 65 58,67 kegiatan selesai pada Tribulan IV Penyerapan anggaran
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Realisasi Kinerja dan anggaran
Laporan Bulanan/ Triwulanan/ masih rendah karena tahapan P
Keuangan Semesteran SKPD dan Laporan 3 Laporan 1.074.800 Laporan kegiatan selesai pada Tribulan IV crcepatan
. L Penyerapan anggaran
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan
Ny q Jumlah Penyediaan
e ninistrasill sl perangkat Pelayanan Administrasi 12 Bulan 215.290.530 5 Bulan 113.464.612 3 52,70
Daerah
Umum Perangkat Daerah
. . Jumlah Paket Komponen Realisasi Kinerja dan anggaran
E?nyidlgan Kumpun;n i Instalasi 12 Pak 4.851.500 5 Pak 423 35,10 masih rendah karena tahapan Percepatan
Klasflrtlor/ enerangan Bangunarn Listrik/Penerangan Bangunan aket : : aket ’ kegiatan selesai pada Tribulan IV Penyerapan anggaran
Kantor yang Disediakan

18




Penyediaan Peralatan dan

Jumlah Paket Peralatan dan

Realisasi Kinerja dan anggaran
masih rendah karena tahapan

Percepatan

Perlengkapan Kantor Pe'rler?gkapan Kantor yang 12 Paket 47.612.550 5 Paket 29.781.012 41,67 62,55 kegiatan selesai pada Tribulan IV Penyerapan anggaran
Disediakan
Realisasi Kinerja dan anggaran
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah masih rendah karena tahapan Percepatan
Tangga Tangga yang Disediakan 12 Paket 7.643.500 5 Paket 2.137.750 41,67 27,97 kegiatan selesai pada Tribulan IV Penyerapan anggaran
Jumlah Paket Bahan Logistik Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor . X 12 Paket 59.850.500 5 Paket 37.724.400 41,67 63,03 masih rendah karena tahapan
Kantor yang Disediakan N A B Penyerapan anggaran
kegiatan selesai pada Tribulan IV
Penvediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan Realisasi Kinerja dan anggaran P "
P Y 4 € dan Penggandaan yang 12 Paket 13.532.480 5 Paket 2.011.950 41,67 14,87 masih rendah karena tahapan Pmepa an
enggandaan Disediakan kegiatan selesai pada Tribulan IV enyerapan anggaran
Jumlah Dokumen Bahan Realisasi Kinerja dan anggaran
Penyediaan Bahan Bacaan dan Bacaan dan Peraturan masih rendah karena tahapan Percepatan
Peraturan Perundang-undangan PerundangUndangan yang 12 Dokume n 1.800.000 5 Dokumen 900.000 41,67 50,00 kegiatan selesai pada Tribulan IV Penyerapan anggaran
Disediakan
Jumlah Laporan Realisasi Kinerja dan anggaran
P L Rapat Koordinasi Penyelenggaraan masih rendah karena tahapan
enye engga:a.an apat Boordinast Rapat Koordinasi dan 12 Laporan 80.000.000 5 Laporan 40.909.500 41,67 51,14 kegiatan selesai pada Tribulan IV Percepatan
dan Konsultasi SKPD . Penyerapan anggaran
Konsultasi
SKPD
Penyediaan Jasa Penunjan; SumiiiRenyeiaanlyasa
2 ! -~ Penunjang Urusan 12 Bulan 89.703.400 3 Bulan 35.463.027 25 39,33
Urusan Pemerintahan Daerah 5
Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jasa masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air 12 Laporan 10.614,400 3 Laporan 5.561.027 41,67 52,39 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
dan Listrik yang Disediakan Kegiatan
Jumlah Laporan Penyediaan Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jasa Peralatan dan masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 12 Laporan 3.650.000 3 Laporan 2.190.000 25,00 60,00 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Disediakan Kegiatan
lah L P di Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 Laporan 75.439.000 3 Laporan 27.712.000 25,00 63,73 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
yang Disediakan Kegiatan
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang
Daerah Milik Daerah Penunjang
. . 12 Bulan 36.800.000 5 Bulan 17.490.980 42 21,78
Penunjang Urusan Pemerintahan | Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, . . Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
. Jumlah penyediaan jasa K .
Biaya pemeliharaan, biaya masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
i i 4 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Pemeliharaan dan Pajak pemeliharaan dan pajak 5 Unit 31.800.000 5 Unit 17.025.980 5 100 8 P Kegiat J
Kendaraan . eglatan
. kendaraan perorangan dinas
Perorangan Dinas atau Kendaraan . .
X atau kendaraan dinas jabatan
Dinas Jabatan
Pemeliharaan /Rahabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Sarana dan Gedung Kantor atau Bangunan . . masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Prasarana Gedung Kantor atau Lainnya yang 2 Unit 5.000.000 - Unit 465.000 - kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Kegiatan
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Koordinasi
PEMERINTAHAN DAN Penyelenggaraan Kegiatan 80,75 % 1.673.970 50 %

PELAYANAN PUBLIK

Pemerintahan di tingkat
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Kecamatan

Koordinasi Penyelenggaraan

Jumlah Kegiatan

K.eglatan Pemerintahan di Pemerintahan di Kecamatan 12 Kegiatan 1.673.970 - Kegiatan 100
Tingkat Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlgh Dokurpen Peningkatan Real}sas1 Kinerja dan anggaran Percepatan )
. . Efektifitas Kegiatan " 1.673.970 Dok 120 masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Pemerintahan di Tingkat Pemerintahan di Tingkat 12 Dokume n . . - okumen 2 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Kecamatan Kecamatan Kegiatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN Prosentase Kegiatan
MASYARAKAT DESA DAN Pemberda aang;)esa 100 % 28.075.000 50 % 13.062.000 46,53 46,53
KELURAHAN ¥
Jumlah Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan q 3
Pemberdayaan Desa Masyarakat di wilayah 12 Kegiatan 28.075.000 3 Kegiatan 18.360.000 25 65,40
Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlfsll".l Lapora.n Peningkatan Real}ﬁam I((ilnlfri]{a dan z:n}{fgaran gei'c}e(patan )
Pemberdayaan Masyarakat di Efektivitas Kegiatan masih rendah karena tahapan elaksanaan sesuai
- Pemberdayaan 12 Laporan 28.075.000 12 Laporan 18.360.000 207 33,59 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Wilayah JR— Kegiat:
Masyarakat di Wilayah eglatan
Kecamatan
Kecamatan
Persentase Kegiatan
PROGRAM KOORDINASI Koordinasi
KETENTRAMAN DAN Upaya Penyelenggaraan 100 % 29.650.000 50 % 8.570.000 50 14,90
KETERTIBAN UMUM Ketentraman dan Ketertiban
Umum
Koordinasi Upaya q a .
PenyelongearasalKetenteramanill s e lanSinereitas 12 Kegiatan 29.650.000 12 Kegiatan 10.570.000 35,65 14,90
A Forkopimca
dan Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah Laporan Hasil Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Negara Republik Sinergitas dengan Kepolisian masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Indonesia, Tentara Nasional Negara Republik Indonesia, kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Indonesia dan Tentara Nasional 12 Laporan 29.650.000 12 Laporan 10.570.000 36,56 14,90 Kegiatan
Instansi Vertikal di Wilayah Indonesia dan Instansi Vertikal
Kecamatan di
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase Desa atau
PENGAWASAN PEMERINTAHAN Kelurahan dengan nilai monev 80 % 10.741.000 40 %
DESA terpadu minimal 80
Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Kegiatan Fasilitasi
Koordinasi Administrasi Tata q s
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 2 Keeiatas 0L 000 © Eeeiatas
Pemerintahan Desa Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Jljlmllah Df)kumen yang Real}sam Kinerja dan anggaran Percepatan )
intah: Difasilitasi dalam rangka 2 Dok 10.741.000 6 Dok masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Pemerintahan Administrasi Tata Pemerintahan okume n . . okumen kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Desa Desa Kegiatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase Pelaksanaan
MASYARAKAT DESA DAN Kegiatan Pemberdayaan 100 % 72.836.250 50 % 72.836.250 10,79 -

KELURAHAN

Kelurahan
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Kegiatan Pemberdayaan

Jumlah Kegiatan

Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan 11 Kegiatan 72.836.250 71 Kegiatan 72.836.250 10,79 28,49
Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana ) ) masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun 3 Unit 365.289.000 - Unit 10.600.000 2,90 21,57 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Kegiatan
Jumlah Pokmas dan Ormas Realisasi Kinerja dan anggaran Percepatan
Pemberdayaan Masyarakat di yang Pokmas/ Pokmas/O masih rendah karena tahapan Pelaksanaan sesuai
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan 4 Ormas 309.683.350 25 rmas 62.236.250 64 83,09 kegiatan selesai pada Tribulan IV rencana jadwal
Masyarakat di Kelurahan Kegiatan
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BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Tujuan dan Sasaran

Dengan di tetapkannya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 130

Tahun 2018 tentang Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan dan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan dimana dana
untuk kelurahan mengalami kenaikan yang signifikan maka seharusnya
diimbangi dengan peningkatan dana Kecamatan juga. Mengingat tugas
dan fungsi Kecamatan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun
2018 yaitu :

1.

8.

Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum di tingkat Kecamatan
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang ndangan yang
mengatur pelaksanaan urusan pemerintahan umum.

. Mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan Masyarakat
. Mengoordinasikan

upaya penyelenggaraan  ketentraman dna

ketertiban umum

. Menggordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan

Peraturan Kepala Daerah

. Menggordinasikan Pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan

umuinl

. Mengordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat

KecamatanMembinda mengawasi penyelenggaraan pemerintahan desa
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang undangan yag
mengatur desa

. Melaksankan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah

kebupaten/kota yang tidak dilaksanaan oleh unit kerja perangkat
daerah Kabupaten/kota yang ada di Kecamatan

Melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan perundang
undangan.

Dengan demikian seharusnya diperlukan Peraturan yang mengatur dana
kecamatan dengan memperhatikan tugas dan fungsi tersebut

INDIKATOR Target Kinerja | Target P Renja Target Akhir
NO. TUJUAN SASARAN KINERJA Tahun 2023 | Tahun 2023 P-Renstra 2023
(1) @) 3) 4) ()
Meningkatkan
Kepuasan

Masyarakat
terhadap Pelayanan
Publik

Meningkatkan
Kinerja Kecamatan

Predikat Kinerja
Kecamatan

70

70

70

Tabel 3.1 Tujuan Dan Sasaran P.Renja Kecamatan Poncol
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3.2 Review terhadap dokumen

Review terhadap dokumen perubahan RKPD ini dilakukan untuk
Membandungkan antara P-RKPD dengan hasil analisa kebutuhan P-Renja
PD terkait taget capaian indikator serta perubahan nilai pagu anggaran
yang terdapat pada masing masing program dan kegiatan/sub kegiatan.

Hasil review terhadap dokumen P- RKPD tahun 2023 adalah sebagai
berikut:
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RANCANGAN AKHIR RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
Catatan
SAN / G S TARGET SAN / G S TARGET -
URUSAN / BIDANG URUSAN URUSAN / BIDANG URUSAN
INDIKATOR KINERJA KEBUTUHAN DANA / INDIKATOR KINERJA KEBUTUHAN DANA /
PEMERINTAH DAERAH DAN LOKASI CAPAIAN PEMERINTAH DAERAH DAN LOKASI CAPAIAN
PROGRAM / KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN KINERJA | PAGU INDIKATIF (Rp) PROGRAM / KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN KINERJA | PAGU INDIKATIF (Rp)
KECAMATAN PONCOL
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH PEMERINTAHAN DAERAH 1.537.984.804
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 6 Dokumen 3.120.550 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 6 Dokumen 3.120.550
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah penyusunan Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah penyusunan dokuman
Perangkat Daerah dokuman perencanaan | kecponcol 6 dokumen 2264550 Perangkat Daerah perencanaah Eenganggaran Kec.Poncol 6 dokumen 2264.550
Penganggaran dan Evaluasi dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Kinerja Perangkat Daerah Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah penyusunan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah penyusunan dokuman
dokuman perencanaan . | Kec.Poncol 6 Laporan 856.000 perencanaah Freng.anggaran Kec.Poncol 6 Laporan 856.000
Penganggaran dan Evaluasi dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Kinerja Perangkat Daerah Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat 3 Kegiatan 1.617.135.935 Administrasi Keuangan Perangkat 3 Kegiatan 1.617.135.935
Daerah Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Penyusunan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Penyusunan dokumen
dokumen Administrasi KecPoncol 170rg/BIn | 1.616.635.935 Administrasi keuangan KecPoncol | 170Org/Bln | 1.616.635.935
keuangan Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Penyusunan dokumen
Keuangan dokumen Administrasi Keuangan Administrasi keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD | keuangan Perangkat Kec.Poncol 12 Laporan >00.000 Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Perangkat Daerah Kec.Poncol 3 Laporan >00.000
Daerah
Administrasi Umum Perangkat 12 Bulan 229.663.100 Administrasi Umum Perangkat 12 Bulan 229.663.100
Daerah Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Penyediaan Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Penyediaan Pelayanan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Pelayanan Administrasi Kec.Poncol 1 Paket 4.851.500 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Administrasi Umum Perangkat Kec.Poncol 12 Paket 4.851.500
Umum Perangkat Daerah Daerah
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Penyediaan Penyediaan Peralatan dan Jumlah Penyediaan Pelayanan
Perlengkapan Kantor Pelayanan Administrasi Kec.Poncol 12 Paket 64.367.700 Perlengkapan Kantor Administrasi Umum Perangkat Kec.Poncol 12 Paket 64.367.700
Umum Perangkat Daerah Daerah
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Penyediaan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Penyediaan Pelayanan
Pelayanan Administrasi Kec.Poncol 12 Paket 5.278.000 Administrasi Umum Perangkat Kec.Poncol 12 Paket 5.278.000
Umum Perangkat Daerah Daerah
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Penyediaan Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Penyediaan Pelayanan
Pelayanan Administrasi Kec.Poncol 12 Paket 65.211.250 Administrasi Umum Perangkat Kec.Poncol 12 Paket 65.211.250
Umum Perangkat Daerah Daerah
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Penyediaan Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Penyediaan Pelayanan
Penggandaan Pelayanan Administrasi Kec.Poncol 12 Paket 8.154.650 Penggandaan Administrasi Umum Perangkat Kec.Poncol 12 Paket 8.154.650
Umum Perangkat Daerah Daerah
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RANCANGAN AKHIR RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
Catatan
URUSAN / BIDANG URUSAN TARGET URUSAN / BIDANG URUSAN TARGET -
PEMERINTAH DAERAH DAN INDIKATORKINERJA | | okas | capaian | KEBUTUHANDANAT | peyepiNTAH DAERAH DAN INDIKATOR KINERJA LOKASI | CAPalAN | KEBUTUHANDANA/
PROGRAM / KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN KINERJA | PAGU INDIKATIF (Rp) PROGRAM / KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN KINERJA | PAGU INDIKATIF (Rp)
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Penyediaan Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Penyediaan Pelayanan
Peraturan Perundang-undangan Pelayanan Administrasi Kec.Poncol 12 Dokumen | 1.800.000 Peraturan Perundang-undangan Administrasi Umum Perangkat Kec.Poncol | 12 Dokumen 1.800.000
Umum Perangkat Daerah Daerah
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Penyediaan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | Jumlah Penyediaan Pelayanan
dan Konsultasi SKPD Pelayanan Administrasi Kec.Poncol 12 Laporan 80.000.000 Konsultasi SKPD Administrasi Umum Perangkat Kec.Poncol | 12 Laporan 80.000.000
Umum Perangkat Daerah Daerah
Penyec'liaan Jasa Penunjang Urusan 12 Bulan 92.520.400 Penyef:liaan Jasa Penunjang Urusan 12 Bulan 92.520.400
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Penyediaan Jasa
) o ' Penunjang Urusan Kec.Poncol 12 Laporan 10.614.400 ) o ' Penunjang Urusan Pemerintah Kec.Poncol | 12 Laporan 10.614.400
Daya Air dan Listrik g Daya Air dan Listrik
Pemerintah Daerah Daerah
. Jumlah Penyediaan Jasa . Jumlah Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Peralatan dan Penunjang Urusan Kec.Poncol 12 Laporan 2.920.000 Penyediaan Jasa Peralatan dan Penunjang Urusan Pemerintah Kec.Poncol | 12 Laporan 2.920.000
Perlengkapan Kantor g Perlengkapan Kantor
Pemerintah Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Kec.Poncol 12 Laporan 78.986.000 Penunjang Urusan Pemerintah Kec.Poncol | 12 Laporan 78.986.000
Kantor ! Kantor
Pemerintah Daerah Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan 2 Unit 55.000.000 Penunjang Urusan Pemerintahan 2 Unit 55.000.000
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Pemeliharaan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Pemeliharaan Barang
Pemeliharaan.dan Pajak Kendaraan Barang Milik Daerah Kec.Poncol 1 Unit 35.000.000 Pemeliharaan.dan Pajak Kendaraan Milik Paerah Penunjang Urusan Kec.Poncol 1 Unit 35.000.000
Perorangan Dinas atau Kendaraan Penunjang Urusan Perorangan Dinas atau Kendaraan Pemerintah Daerah
Dinas Jabatan Pemerintah Daerah Dinas Jabatan
. N Jumlah Pemeliharaan . I Jumlah Pemeliharaan Barang
Pemeliharaan Rehabilitasi Sarana dan Barang Milik Daerah Pemeliharaan Rehabilitasi Sarana dan Milik Daerah Penuniang Urusan
Prasarana Gedung Kantor dan 9 Kec.Poncol 2 Unit 20.000.000 Prasarana Gedung Kantor dan : Jang Lru Kec.Poncol | 2 Unit 20.000.000
Bangunan Lainnya PenunJ.ang Urusan Bangunan Lainnya Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah
PROGRAM PENYELENGGARAAN PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 2.779.220 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 2.779.220
PUBLIK PUBLIK
Koordinasi Penyelenggaraan Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 12 Bulan 2.779.220 Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 12 Bulan 2.779.220
Kecamatan Kecamatan
Peningkatan Efe‘kti‘fitas Kegiatan Jpljar:':::;nti:r:agi Kec.Poncol 12 Dokumen 2779220 Peningkatan Efe‘ktiAfitas Kegiatan nglah kegiatan pemerintahan Kec.Poncol 12 Dokumen 2779.220
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kecamatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan di Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN 37.570.500 MASYARAKAT DESA DAN 37.570.500
KELURAHAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 12 kegiatan 37.570.500 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 12 kegiatan 37,570,500
Desa Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah kegiatan Kec.Poncol 12 Laporan 37.570.500 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah kegiatan pemberdayaan | Kec Poncol | 12 Laporan 37.570.500
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RANCANGAN AKHIR RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

Catatan
SAN / G S TARGET SAN / G S TARGET -
URUSAN / BIDANG URUSAN URUSAN / BIDANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH DAN INDIKATORKINERJA | | oasi | capaian | KEBUTUHANDANAT | peyieRINTAH DAERAH DAN INDIKATOR KINERJA LoKASI | CcAPAIAN | KEBUTUHANDANA/
PROGRAM / KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN KINERJA | PAGU INDIKATIF (Rp) PROGRAM / KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN KINERJA | PAGU INDIKATIF (Rp)

Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah pemberdayaan masyarakat Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah masyarakat di wilayah
Kecamatan di wilayah kecamatan Kecamatan kecamatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan -
Ketenteraman dan Ketertiban 12 Kegiatan 45.031.650 Koordinasi Upaya Penyele.nggaraan 12 Kegiatan 45.031.650
Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Negara jumlah kegiatan sinergitas Sinergitas dengan Kepolisian Negara jumlah kegiatan sinergitas
Republik Indonesia, Tentara Nasional dengan Kepolisian, TN, Republik Indonesia, Tentara Nasional dengan Kepolisian, TNI, dan
Indonesia dan Instansi Vertikal di dan Instansi Vertikal Kec.Poncal 12 Laporan 45031650 Indonesia dan Instansi Vertikal di Instansi Vertikal Kec.Poncal 12 Laporan 45031650
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN DAN PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN 80% 8.640.350 PENGAWASAN PEMERINTAHAN 80% 8.640.350
DESA DESA
Fasilitasi, Rekomendasi dan Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan 2 kegiatan 8.640.350 Koordinasi Pembinaan dan 2 kegiatan 8.640.350
Pengawasan Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan Desa

e - . Jumlah kegiatan pelayanan e - . Jumlah kegiatan pelayanan
FasH|ta§| Administrasi Tata fasilitasi administrasi tata Kec.Poncol 2 Dokumen 8.640.350 Fasnllta\ly Administrasi Tata fasilitasi administrasi tata Kec.Poncol | 2 Dokumen 8.640.350
Pemerintahan Desa X Pemerintahan Desa X

pemerintahan desa pemerintahan desa

JUMLAH 2.091.461.705 JUMLAH 2.091.461.705

TABEL 3.2. REVIEW TERHADAP DOKUMEN PERUBAHAN RKPD KECAMATAN PONCOL TAHUN 2023

26




3.3 Program dan Kegiatan Perubahan Renja Perangkat Daerah
Penyusunan perubahan renja SKPD tahun 2023 tetap mengacu pada
Renstra Tahun 2023, yang merupakan tahun kelima periodesasi Renstra
Kecamatan Poncol tahun 2018 — 2023. Arah kebijakan Renstra yaitu:

1. Melaksanakan evaluasi capaian kinerja dan keuangan

2. Menyediakan jasa pelayanan administrasi perkantoran

3. Menyediakan sarana prasarana keperluan pelayanan masyarakat
secara optimal.

4. Melaksanakan survey kepuasan Masyarakat

S5.Melaksanakan pembinaan terhadap administrasi pemerintahan
desa/kelurahan

6. Evaluasi desa/kelurahan melalui monev

Untuk program dan kegiatan yang dilaksanakan pada tahun 2023 terdiri
dari 5 (lima) program, 9 (sembilan) kegiatan dan 20 sub kegiatan adalah
sebagai berikut :

7 UNSUR KEWILAYAHAN
701 KECAMATAN
70101 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

7 01 01 2.01 Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen

701 012.01 01 Perencanaan Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

701012.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran

SKPD

701012.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

701 01 2.01 07

70101 2.02 07

701 01 2.06 01

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

701 01 2.06 02

701 01 2.06 05

Penyediaan Bahan Bacaan dan

701 01 2.06 06 Peraturan Perundang-undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

701 01 2.06 09

70101 2.08

Penyediaan Jasa Komunikasi,

70101 2.08 02 Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan

70101 2.08 03 b 1 1aban Kantor
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Penyediaan Jasa Pelayanan

701 01 2.08 04 Umurm Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

701012.09  p erintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

701 01 2.09 01

Pemeliharaan/Rehabilitasi
701 01 2.09 9 Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

7 01 02

70102 2.01

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
7 01 02 2.01 02 Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

70103 2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
7 01 03 2.01 03 Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

70103

701 04

70104 2.01

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,

7 01 04 2.01 01 Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

701 06 2.01 Pengawasan Pemerintahan
Desa

70106

701 06 2.01 02 Fas111t§131 Administrasi Tata

Pemerintahan Desa
Kebijakan prioritas yang ditetapkan dalam perubahan renja SKPD tahun 2023
adalah penyesuaian belanja wajib dan mengikat karena adanya pergeseran

anggaran melipu
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TABEL 3.3 Target 2023
Rencana Program/Kegiatan Prioritas dan Pagu Indikatif Perubahan Renja
Kecamatan Poncol Tahun 2023

(Tan2023) | RKPD KabupatenKota yang Dievaluasi (2023) s 'RPUMD s/d tahun 2023

" e oy N Tingkat Capaian Kinerja

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran, g 2 023 (Akhi Sl % S = IR, 3 :
II onqum Program(outcome), Kegiatan (outpu), Wﬁmpll’_mﬁ;’dm(nm Realisasi Capaian Kinerja RKPD s/d Tahun Tlue_tlﬁqa?hup_mkﬂﬁm Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Realsasi Anggaran RKPD M&Klqahhumsldﬁm dan Realisasi Anggaran
. (%)

—_
Il——m“m_nmmn == raca

leHlDohmnm Difasitasi ddam




Unsnidang UrusanPemerintatan | pdilator Kinerja Tujuan, Sasaran, | Capatan Kineria RP.MD g (Ahir | Realisasi Capaian KinerjaRKPD sid Tahun | T ja dan RKPDTaun Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran | |w0rat Capaian Kinera dan - g i inerja dan s/d Tahun
i F K iatan (output), Periode KA MD) > u.m mmmmm RKPD KabupatenKota yang Dievaluas, (2023) "‘*""&F"m e s o %
)

7

=

7010120 Perencanaan Penganggaran dan Evaluasi Y = . = = 2 2 4 :

e - 3,653,000 G Dok 3653.000 Dok Dok 0 PONCOL
7810120 Penyusinn Dk erangiat 2707000 6 Dok 2797.000 - o S z 2 S bk 4 oo 0,00 KECAMATAN PONCOL
7910120 iKines Dasrah 85,000 6 Izporan 86000 - taporn s = 2 - Lpaan 4 om0 0,00 KECAMATAN PONCOL
ZRTZE s b g Ercech et 1122397904 12 | Buan 1122397904 3 Buan 6B05603| 2500 5867 3| Buan 50 58,67 KECAMATAN PONCOL.
om0/ Gaji dan Tunjangan ASN 1.121323.104 17 | Oangbuan 1121323104 3| Orangbuian 858.505.803 1765 5873 3| Oranglouan 68505603  17.85 58,73 KECAMATAN PONCOL
7010120 auangan : 1.074.800 3 1aporan 1074800 - taporan 2 = = - Laaan - S - KECAMATANPONCOL
-}"‘M# 12 Bulan 21529050 3| Bulan 113464612 2500 5270 3 Buan 2500 5270 KECAMATAN PONCOL
7010120 Pemss et e et 4851000 2 Paet 4851500 3| Paket : 2500 2 3 Paket ) 0,00 KECAMATAN PONCOL
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ingkat Capaian Kinerja

31

W] i | CSnEMng Ui Pemerintatin: | ndiiater Ki’"'i”,‘(‘i'".'m“‘) Capaian Kinerja RPJMD pada Tahun 2023 (Akhir | Realisasi Capaian Kinerja RKPD sid Tahun  Target Kinerja dan Anggaran RKPD Tahun Realisasi Capaian Kinerja dan Thghat Copmian Kneatan Realsasi Kineia dan Anggaran id Tahun dmneaisasnwm Perangkat Daerah
""'qu = WL outpra). Periode RPJMD) Lalu (2022) Berjalan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD Kabupaten/Kota yang Dievaluasi (2023) “('/')w RPJMD s/d tahun 2023 Penanggung Jawab
5 8 9=87 x 100% 10=6+8 1= 105x100%
1 2 3 4 K Re T R i e S 2 Re 12
Volume | Satuan . Volume | Volume Satuan . Volume  Satuan Volume  Satuan 1
7010120 Penyedizan Peralatan dan Perlengkagan Jumiah Paket Peralatan dan Perlengkapan
01 Py Ko yang Dssaaon 12 Paket 47.612550 2 Paet 47612550 5| Paket 20781.012 4167 6255 5 Paket 20m1012 M6 2,55 KECAMATAN PONCOL
7010120 | Penyesiaan Peratatan Rumah Tangga mﬂ"‘ Rumsh Tangga 2 Paket 7.643.000 12 Paat 7643500 5 Paket 2137.750 4167 2797 5 Paket 2137750 41.67 27.97 KECAMATAN PONCOL
7919120 penyeriaan Baan Logistk Kantor ok Paket Batian Logitk Karka yang 2 Paket 50.850000 | 2 Paat 50850500 5 Paket 37.724.400 4167 6303 5 Paket 4400 4167 63,03 KECAMATAN PONCOL
7010120 Penyediaan Barang Cetakan dan m?xe&mmdm "
708 hatrs B 12 Paket 13.532.480 2 P 13532480 5| Paket 2011.850 4167 1487 5 Paket 2011950 4167 14,67 KECAMATAN PONCOL
J\nlah Dokumen Bahan Bacaan dan
7010120 Penyediaan Bahan Bacaan dn PEraliran  borag o Perundang-Undangan yang 12 Dokumen 1.800000 2 Dofumen 1.800.000 5 Dowmen 900,000 4167 50,00 5| Dokumen 00000 4167 50,00 KECAMATAN PONCOL
6.06 Perundang-undangan D
g:&t’mz.o PSR e Rapat Koordiasi din (Larish Laporan Pemylenggeann Rapat 12 Laparan 80.000.000 12 Laparan 80,000,000 5 Lapoan 40.900.500 4167 5114 5 Lapaan 0.900500 4167 51,14 KECAMATAN PONCOL
i 1 [ ‘ ' ‘ ‘ '
| i | |
J.olmlmknym.lxa?mwm Jumlah Penyediaan Jasa Penunjang
t isiiorrit omish Peryskan heab 2 Bulan 8.703.400 | 12 Bulan 89.703.400 3 \ Bulan 35.483.027 2500 | 3953 3 Buan 35.463.027 \ 5.0 39,98 KECAMATAN PONCOL
= Jumiah Laparan Penyedaan Jasa
7010120 ”‘P"V““?" Jasa Komunikast, Sumber Daya {oninacaci Sumber Daya A dan Ltk 12 Lapran 10.614400 12 Laparan 10614400 5 Lapoan 5561.007 4167 5239 5 Laparan 551027 4167 52,3 KECAMATAN PONCOL
b HrdanlL ik yang Disediakan
7010120 | Penyediaan Jasa Peraatan dan Jumiah Lapran Penyedaan Jasa Peralaan
o0 R S P Ko g s 12 Laparan 3.850000 2 Lsparan 3650000 3| Laoan 2180.000 25,00 80,00 3| Lapoan 2190000 2500 £0,00 KECAMATAN PONCOL
01012
1919120 penyesiaan Jasa Pesyanan Umu Kanter P“,mmm S ks 12 Lapran 74.43.000 12 Laporan 75439.000 3| Lapoan 27.712.000 2500 w7 3| Lapoan Z712000 5.0 37,23 KECAMATANPONCOL
‘ Jull* Pemeliharaan Barang Milik I | I
7.01.012.0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah ang % : :
& ﬁmw e Pomentatan aerah | D2erah Penunjang urusan Pemerintah 5 Unit 3.800.000 5 Unit 36.800.000 3 unit 17.4%.980 60,00 4753 3| unit 17490980 60.00 £7.53 KECAMATAN PONCOL
70‘0129 Hnyeti:n.]asaPemeﬁwaz\ Baya WKa\draa\Dnas(betzmdaw | | |
Pemeinaram dan P3ak Kendaram Dinas | Lapangan yang Dpeinara dan dbayarkan 5 Unt 31.800.000 5 Unit 31800000 5 um 17.025.980 100,00 5354 5 um 17.025980| 10000 53,54 KECAMATAN PONCOL
| | Operasional atau Lapangan | P3ak dan Perznamya |
70‘0'20 Hmwm-s:mh\ J\anwPemlm
Frasarana Gedung Kantor Saranadan 2 Unt 5.000000 2 Ut 5000000 - um 485,000 i 230 - um w00 0 93 KECAMATAN PONCOL
Laimva b I
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
241 70101  PEMERINTAHAN DAERAH Indeks Kepuasan Masyarakat 8085 nilai 193.866.900 8075 Skor 196.388.900 - skor 79.097.894 - 4028 - ila 097894 000 20,80 KELURAHAN ALASTUWO
KABUPATEN/KOTA
7010120  Admini PRy
Tl inistrasi Perangkat 2 Dok 1.131.000 12 Dok 3653.000 - Dok £ 2 = - Dok 4 e 0 KELURAHAN ALASTUWO
2 Daerah heddii {
Jumiah Laporan Keuangan Buanan/
Koordinasi dan Penyusunan Laparan r.
Tos0120 feuangan Buianan T Triwutanay/ 5"‘""".‘°ﬁ° danlapaan g, Laparan 1.131.000 2 Laporan 2797.000 | Lapaan 2 E - - Lapaan 4 o000 0,00 KELURAHAN ALASTUWO
BuananTriwulanan' Semesteran SKPD
o= | | | | ] \
17010120 |, . .. . Jumiah F Pelayanan | |
is i ok Y ot Daerah 12 Bulan 51.061.900 | 12 Bulan 51.061.900 3 1 Bulan 22991.500 2500 i 4509\ 3| Buan 29150000 2500 4503 KELURAHANALASTUWO
- Jumiah Paket Kemponen Instalasi
7010120 Penyediaan Komponen Instaiasi <
I, e Sl Lst/Penerangan Bangunan Kartar yang 12 Paket 2265000 2 ket 2265000 3| Paket 164000 2500 7.24 3| Paket 104000 250 7.24 KELURAHANALASTUWO
‘7.0|.0|23‘anyu§amPuau=nda\ Perlengkapan '.hriath(cPcalamdanPW | | | I [ [ | | |
01 h P 12 Pakat 21.506.100 2 P 21566.100 5 Paket 8.868.000 4167 412 5 Paket 8868000 4167 41,12 KELURAHAN ALASTUNO
1010120 | penyesiaan Peralatan Rumah Tangga "{)_',"f"‘c." 3%l Pealatan Ramah Tangos 12 Paket 4.31300 12 Pt 4391300 5 Paket 2815.000 4167 64,10 5 Paket 2815000 4167 64,10 KELURAHAN ALASTUWO
1010120 | Penyesiaan Bahan Logistk Kantar kot Pkt Bt Logith Koy 2 Paket 12.808.500 2 Pt 12.808.500 5 Paket 6641.500 4167 5185 5 Paket 6641500  41.67 51,85 KELURAHANALASTUWO
7010120 | Penyediaan Barang Cetakan dan mmpxqs:wceumam | | I [ | | ]
Kt 0 s Sorepo 2 Paket 2.031.000 2 Pae 2031000 5 Paket 863,000 4167 4240 5 Paket %3000 4167 22,49 KELURAHANALASTUWO
[£0301:2.0 {Penyeerggeamn fapat oo dn Wﬂm Rapst 2 Lapaan 8.000.000 12| Lapaan 8000000 5/ Lapaan 2640.000 4167 455 5 Lzoan 3640000 4167 45,50 KELURAHAN ALASTUWO
‘TDIMM‘WJNMNM Jumiah Penyediaan Jasa Penunjang ’ ‘ | ‘
J v | I neape doh Doy 12 Bulan 126774000 ‘ 12 Bulan 126774000 3 ‘ Bulan 56.106.394 2500 ‘ 4426 3| Buan xmm‘ 5,0 44,26 KELURAHAN ALASTUWO
| : . | ! | |
7030120 ey oS Kok S o R e Doy A on Lo 12 Lapaan 1.731.000 12| Lapaan 1731000 5/ Lapaan 5304 4167 2573 5| Lazoan w5304 anE 2573 KELURAHAN ALASTUNO




Tingkat Capaian Kinerja

NO | Kode ‘;‘:‘mu“"‘""“‘"‘“h‘ Indliator Ki"i",‘(‘"ﬁ‘(""‘) Capaian Kinerja RPJMD pada Tahun 2023 (Akhir | Realisasi Capaian Kinerja RKPD sid Tahun  Target Kinerja dan Anggaran RKPD Tahun Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran T;:*“ic.“""""";‘*g;‘;‘ ReaisaleneqadanAnwianst Tahun = dan Realisasi Anggaran Perangkat Daerah
“'"thm v “W;‘;ﬂ output). Periode RPJMD) Lalu (2022) Berjalan yang Dievaluasi (Tahun 2023) RKPD KabupatenKota yang Dlevduasl (2023) “(./.)w' RPJMD s/d tahun 2023 Penanggung Jawab
(%)
5 8 9=87 x 100% 10=6+8 11=105x 100%
1 2 3 4 K K 2
Volume |  Satuan Rp Volume | Satuan | Re Volume | Satuan Re Volume | Satuan Re K R Volume! Satum Re K Rp
7.01.01 20 Penyedian Jasa Perdatan dan Jumiah Laporan Penyedaan Jasa Peralatan .
Perangin Kartr o P Kok 7. D 12 Laparan 2.644.000 12 Laparan 2644.000 5| Lapaan 1.000.000 4167 37,82 5 Lapaan 1.000000  41.67 7.8 KELURAHAN ALASTUWO
om0 nenyemmJn Pelayanan Umum Kantor ,J,‘;:/‘::"”" P"’Ve“"‘:w‘é‘“ﬂ . 12 Laparan 122399000 2 Laparan 122.399.000 5 Lapaan 54,661.000 4167 4466 5 Lapaan 54061000 41.67 44,06 KELURAHAN ALASTUWO
Jumiah Pemeliharaan Barang Milik
7.01.0120 Pemeliharaan Barang Milik Daerah |
K P Urusan PemeritananDasrh | DaeﬂM’ecupng urusan Pemerintah 12 Bulan 14.900.000 12 Bulan 14.900.000 -/ Bulan 5 2 - - Bulan - 000 0,00 KELURAHAN ALASTUWO
7010120 thmesaPemﬂuaz\Baya Jmlathd:mPemml)\aam
Friaa dan Pajak Dinas Jatatan yang Dipsiara 1 Unt 100.000 1 Unt 100,000 S um - - - - unt < o000 0,00 KELURAHAN ALASTUNO
) ImKemanz\ Dinas Jabatan da\dbqwthqJ(rya
7010120 Pemelharaan/Rehabiitasi Sarana dan Jumiah Sarana dan Prasarana Gedung
910 HasarauGemm Kanior atau Bangunan szramBa\q«mLzmya)wv 1 Unt 14.800.000 1 Unit 14.800.000 - Unt - - - - Unt - ] 0 KELURAHAN ALASTUWO
: Laimya DipefiraralDir
Program F desa ‘
he
73 1214 K s minimal 80 || % 65 % 335.357.194 80 persen 212317.425 80 persen 212317425 12308 6331  KECAMATAN PONCOL
Fasiitas Pelay instas Jumiah kegs wnistrasi
{25 % I et e i gl i I o 2 Kai /357104 24 Kai 212317.425 2 Kai 212317425 | 100 6331 KECAMATANPONCOL
PROGRAM PENYELENGGARAAN
218 70102 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Indeks Kepuasaan Masyarakat 2% Bulan BU0950 28 Bulan 2.184236 2 Bulan 2.184236 11667 €954  KECAMATAN PONCOL
PUBLIK
bt kel il ol e ot s 2 Bulan 3U0950 28 | Bulan 2.18423 28 | Buan 2484236 11667 | 6954  KECAMATAN PONCOL
7010220 | Peningkatan Efeidiitas Kegatan Jumiah Kegiatan pemerintahan di !
o P i 8 Thohd Koot 2 Bulan 2.340050 28 Bulan 2184236 28 Bulan 2.184236| 11687 6054  KECAMATAN PONCOL
PROGRAM PENYEL |Persentase
242 70102 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Keumma Tingkat 100 % 1.673970 100 % 1673970 E % - = 3 1 % 5 0 0,00 KECAMATAN PONCOL
kecamatan (%)
{10229 Koordea Penyelcramean Kopistan i Keoa: & 12 Bulan 1.673970 12 Bulan 1673970 3| Buln 550000 2500 3286 3| Buln 550,000 25 22,85 KECAMATAN PONCOL
Jumiah Dokumen Pen-v(aa\ Efekiftas
7010220 | Peningkatan Efekifitas Kegatan
s P @ Tt Kaoaratan Kegat Pemesniahan & Tngiat 12 Dojumen 1.673.970 12 Dokumen 1673970 5| Dokumen 550000 41,67 3288 5 Dolumen 550,000 42 2,96 KECAMATAN PONCOL
PROGRAM PEMBERD AYAAN
219 70103 MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN Indeks Kepuasaan Masyarakat 26 Bulan 1.408.494786 28 Bulan 962212078 28 Bulan 962212078 10769 6831  KECAMATAN PONCOL
7010320 i Kegiatan F Jumizh Kegi y i
z gt Y b ol et 2% Bulan 57196100 28 Bulan 60.245050 2 Bulan 60.245050 10769 | 10533  KECAMATAN PONCOL
Peningkatan Efektitas Kegiatan A
Fais2D & Wiayan 2% Bulan 5.106.100 28 Buan 80.45050 2 Bulan 025050, 10760 | 10533 KECAMATANPONCOL
PROGRAM PEMBERDAYAAN | Persentase Kegiatan Pemberdayaan [
237 01 0 B A K U 100 % 28.075.000 100 % 28.075.000 z % 13,062,000 - 4653 % 13.062.000 - .53 KECAMATAN PONCOL
7010320 i Kegiatan F Jumiah Kegiat 5 3 z [ 5
z Y My raled Do Dan Kakasion 12 Kegiatan 28.075.000 12 Kegiatan 28.075.000 3 Kegistan 18.360.000 2500 6540 3 Kegiatan 18.360.000 2 65.40 KECAMATAN PONCOL
7010320 Peningkatan Efeldfitas Kegatan Jumiah Laporan Peningkatan Efektvitas
1952320 Pemberdayaan Masywaka i Wiyah  Kegiatan Pemberdayasn Masyarakt & 12 Laparan 28.075.000 12 Laporan 28075000 5| Lapaan 18.380.000 41,67 6540 5 Lapaan 18.360.000 42 85,40 KECAMATAN PONCOL
h Wigyah Kecamatan
| Presentase Kegiataan Koordinasi ‘
PROGRAM KOORDINAS! KETENTRAMAN " " .
20 70104 DAN KETERTIBAN UMUM ‘Pmydn:‘um Ketentraman dan 19 Kegiatan 114.157.900 14 Kegiatan 75.568.726 14 Kegiatan 75.568.726 73.68 6620  KECAMATAN PONCOL
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) - i X kat Capaian Kinerja
UrusanBidang Urusan Pemerintahan | Indikator Kinerja Tujuan, Sasaran. | ¢,0ian Kinerja RPUMD pada Tahun 2023 (Akhir | Realisasi Capaian Kinerja RKPD sid Tahun | T: dan RKPD Tahun Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran | | ingkat Capaian Kinerjadan| o g, ycineria dan i Tabin | ke Perangkat Daerah
NO | Kode “‘““'—'qu F Keutata (ousad], e pariode RP WD) (awir Lalu (2022) mum:mm RKPD KabupatenKota yang Dievaluas, (2023)  Realisasi Anggaran RKPD R rggaan RPIMD s1d tahun Penanggung Jawab Wat.
%)
5 s . 7 = £l 9=877 x 100% 10=6+8 1= 105 100%
1 2 3 4 K I K K 12 )
Volume Satuan ! fe Volume | Satuan L Volume Satuan % Volume = Satuan Re X Re Volume  Satuan ® K fie
12 Kegiatan | 29.650000 12| Kegistan 29.650.000 - Kegiatan 10570.000 = 3565 - Kegiatan = . AN PONCOL.
H e e oy SR LYo sl 12 Laporan 29.650.000 2| lapaan 20850000 5 Lapaan 10570.000 4167 565 5 Lapaan 10570000 42 3,65 KECAMATAN PONCOL
Vertka & Wiayah Kecamatan

Fasiitasi Administrasi Tata Pemerintahan 10741.000

Desa
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Tinghat Capaian Kinerja

UrusanPemerintahan | _ ndilator Kineja Tjuan, Sasaran, jan Kinerja RPJMD pada Tahun 2023 (A | Realisas Capaian KinerjaRKPD sid Tahun| T jadan RIPOTann | Reafsasi Capaianinea danfrggaran | | TR Copan Kineiadan o i n sdTahun | danRealisasiAnggaran  Perangat Daerah
Kode Dﬁhmum mm%&;mm e mmmm L %ﬁm Mnim:mm mmmmum '“*""(g'"m s RPNDSQGhnAZ  Penagung Jawab
(%)
5 § g 9247 x 100% 10=6+8 1= 105 100%
2 3 s K = K = K = = 5 = Rn - e 12

R IR T |t oms e W e e
131028 et Sxaade Prians wmuhmmm 3 nt 5260000 3 Uit 385280000 tnt 10800.000 2% Ut 0600000
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (P.Renja) Kecamatan Poncol Tahun 2023
disusun untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan yang menjabarkan pelaksanaan
dari Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah, pedoman
pelaksanaan program dan kegiatan Tahun Anggaran 2023. Penyusunan
Rencana Kerja Kecamatan Poncol tahun 2023 ini telah diupayakan sebaik-
baiknya, terukur dan akuntabel, disusun berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja pada pada tahun tahun sebelumnya, isu - isu
penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi, serta memperhatikan
aspirasi masyarakat. Dalam pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Poncol
mengacu pada aturan-aturan yang berlaku sehingga pencapaian terhadap
sasaran yang diharapkan terpenuhi. Keberhasilan pelaksanaan Renja
tergantung pada sikap mental, tekad, semangat, ketaatan dan disiplin para
penyelenggara pemerintahan, serta peran aktif masyarakat. Dalam kaitan itu
aparat pemerintah khususnya Aparatur Kecamatan Magetan dan lembaga
lainya bersama masyarakat sudah berusaha bersungguh-sungguh dalam
melaksanakan program-program pembagunan sebagaimana yang tertuang
dalam Renja ini. Selanjutnya, dokumen ini dapat memberikan landasan
berpijak dalam menyusun anggaran dan melaksanakan program
pembangunan di Kecamatan Poncol.
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